FEROX KG
Berufsdetektive

Bewerber-Fragebogen

Wir sind mit der Grindung einer Detektei beschéaftigt, um dem Sicherheitsmarkt zeitgeméale Impulse
zu verleihen. Daher suchen wir Mitarbeiter fur den operativen Dienst. Zusammen mit einer
hochmotivierten Mannschaft setzen Sie das vorgegebene Dienstkonzept zuverlassig und zielorientiert
um. Mit einem entsprechenden Malf3 an kriminalistischen und rechtskundigen Wissen fiihren Sie
alleine oder im Team entsprechende Einséatze durch. Mit ensprechenden kriminaltaktischen
MalRnahmen wie Observationen, Tater/Zeugen-Befragungen, Tatortbearbeitungen, Ermittlungen und
Erhebungen vor Ort oder im Internet, Organisation von Einschleusungen, Anwerbung von
Informanten, etc. gelangen Sie zum Ziel. Uber Ihre Aktivitaten fertigen Sie entsprechende Berichte an,
in Strafsachen legen Sie fallweise Strafanzeigen an die Bundespolizeibehérden bzw. an die
Staatsanwaltschaft, vertreten Geschadigte im laufenden Verfahren und fungieren als Bindeglied
zwischen unseren Mandanten und den Behd6rden.

In Bearbeitung der laufenden Félle entscheiden Sie tber notwendige Mallnahmen im
kriminaltaktischen wie auch im kaufmannischen Interesse unseres Unternehmens. Sie sind kreativ
und erfolgreich in der Beschaffung von Auftragen und haben Ideen, neue Markte fiir
Ermittlungsauftrage zu finden. Sie verfligen tGber entsprechende Kontakte oder haben die Fahigkeit,
solche tragfahig in kiirzester Zeit herzustellen.

Sie haben die Bereitschaft, Ihren Dienst zum Zwecke der Eigen-/Kollegensicherung bewaffnet
durchzufiihren, Nacht- und Wochenenddienste zu leisten und flexibel hinsichtlich der Dienstzeiten und
Einsatzorte zu sein.

Sie verfugen tber entsprechende Stressresistenz und kénnen mit Konfliktsituationen umgehen. lhr
Auftreten ist selbstbewusst und Sie reprasentieren unser Biiro sehr vorteilhaft gegeniiber potentiellen
Mandanten und Behorden.

Hinweis: Bitte lassen Sie sich vom oben stehenden Anforderungsprofil nicht abschrecken. Neben
erfahrenen Profis werden auch Personen eingestellt, die unseren Vorstellungen nicht zur Ganze
entsprechen. Fillen Sie bitte den Fragebogen einfach wahrheitsgeman aus.

1. Allgemeines

8 T Lo = P Vorname(N): ... e e e e e e
Geborenam:............ccoie. ] Sozialversicherungsnummer:.............cooevineen.
FaYe | (=TT PP Telefon:.......cooveiieiinnn.
Staatsbirgerschaft:........................ Zugang zum Arbeitsmarkt:...... ...,




2. Schulbildung/Ausbildung

Beschreiben Sie bitte Ihren Ausbildungswerdegang:

3. Militar/Polizei/Gendarmerie/Nachrichtendienst
Beschreiben Sie bitte allfallige Dienstzeiten bei militdrischen, polizeilichen oder
nachrichtendienstlichen Dienststellen:

4. Beruflicher Werdegang
Beschreiben Sie bitte Ilickenlos Ihren beruflichen Werdegang:

5. Sprachen

Deutsch 4 flieRend Hgut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
Englisch 4 flieRend Qgut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
Franzdsisch 4 flieRend Ugut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
Spanisch 4 flieRend Ugut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
Italienisch 4 flieRend Ugut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
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Russisch 4 flieRend Hgut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse

Tschechisch 4 flieRend Ugut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
Slowakisch 4 flieRend Ugut Qverstehe halbwegs Qkeine Kenntnisse
ANAEIE: .. i 4 flieBend Ugut Uverstehe halbwegs
ANAEIE: ... e 4 flieBend Ugut Uverstehe halbwegs
ANAEIE: .. i 4 flieBend Ugut Uverstehe halbwegs

1 keine Rechtskenntnisse

8. Kriminalistische Kenntnisse

O Sonstige Fahigkeiten
(Anwerbung und Fuhrung von V-Leuten, Infiltration, Aktenanalyse, etC.)..........cooviiiiiiiii e,

O keine kriminalist.Kenntnisse

9. Technische Kenntnisse:

Qa Allgemeine techn. Kenntnisse (Funk, Foto, Video, etC.):. .. oo iiiiiii i e e e

O Erfahrung im Umgang mit SChUSSWafEN: ... ... e e e e
U Erfahrung in der Verwendung vON OrtUNgSSYStEMEN: ... ...ouu it e et e e
Q Erfahrung im Aufspiiren von Geraten zur unberechtigten Ubertragung von Bild und Ton:................



10. Sicherheit/Verlasslichkeit
Die Tatigkeit im reglementierten Sicherheitsgewerbe erfordert ein tiberdurchschnittliches Mal3 an
Zuverlassigkeit. Bewerber werden einer behdérdlichen Sicherheitstiberpriifung unterzogen.

Vorstrafen: O keine U getilgt seit:......coveviii WEGEN 8 ..ot
OffBNE VO S A N ... e e e e e e e et e e
Gegen mich ist derzeit U kein Strafverfahren 0 ein Strafverfahren wegen des Verdachtes.............
........................................ anhangig. Gericht/ BEhOrde:..........ccoooiiiiii i e,
Entzug der Lenkberechtigung: A keiner O Entzug am:...............ccovveevnnnnne. Aktzahl:......................
WaffenreChtliche DOKUMENTE: ... ... .. e e ettt et e et e neeees
Beschreiben Sie sich selbst: (plnktlich, vergesslich, verschwiegen,....): ..o,

11. Kreativitdt und Kommunikationsfahigkeit:

Die Tatigkeit bei Ferox KG erfordert ein hohes MalR an Kommunikationsfahigkeit. Im operativen Dienst
missen Nachrichten und Informationen beschafft werden. Auftrage kommen nicht von selbst. Das
aktive Zugehen auf potentielle Auftraggeber ist ein Teil der beruflichen Tatigkeit, neue Markte missen
analysiert und erschlossen werden.

Haben Sie Verkaufserfahrung (Makler, Multi-Level-Marketing, €tC.) ... ....cooviiiii i e

12. Personliches

a. Sind Sie ein Mensch mit ausgepragten Starken und Schwéchen ? Beschreiben Sie diese bitte:...

13. Foto

Bitte ibermitteln Sie uns ein aktuelles Lichtbildfoto!

14. Datenschutzerklarung

Mit der Ubermittlung dieses Fragebogens an uns stimmen Sie der Verwendung lhrer
personsbezogenen Daten fiir Zwecke des Bewerbungsverfahrens gem. § 8 Abs 1 DSG 2000 zu.

Senden Sie diesen Bogen bitte an FEROX KG, Salzgries 3, 1010 Wien
oder Fax an 01/ 786 67 67 221 oder mail an office@beweis.at



